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Von Pinar Kehribar : Wie man Konflikte in der Schule lst. Zu Thomas Gordons Bestseller Lehrer-Schler-
Konferenz  before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my time, and all praised Wie man 
Konflikte in der Schule lst. Zu Thomas Gordons Bestseller Lehrer-Schler-Konferenz: 

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. 
VolltrefferVon Dirk JrgensPinar Kehribar hat hier einen Volltreffer gelandet fr alle die, die einen berblick ber Gordons 
Werk in kurzer Zeit bentigen. Auch als Wiedernachschlagewerk is dieser Aufsatz dank seiner bersichtlichen 
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Gliederung hervorragend geeignet.Nicht zuletzt macht Kehribar neugierig auf das Original.0 von 0 Kunden fanden die 
folgende Rezension hilfreich. gutVon Fan xydieses buch fasst die wichtigsten punkte der lehrer-schler-konferenz 
zusammen und gibt einen ganz guten berblick. das original buch ist leider kaum noch erhltlich, aber immernoch sehr 
gut.

KurzbeschreibungStudienarbeit aus dem Jahr 2008 im Fachbereich Pdagogik - Allgemeine Didaktik, Erziehungsziele, 
Methoden, Note: 1,0, Eberhard-Karls-Universitt Tbingen, 5 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, 
Abstract: Basierend auf Thomas Gordons Bestseller Lehrer-Schler-Konferenz stellt diese Arbeit das Gordon-Modell 
zur Konfliktbewltigung vor, welcher praxisnahe Lsungsvorschlge aufzeigt, wie ein Konflikt in der Schule durch 
Aktives Zuhren, Toleranz und Offenheit zielgerichtet gelst und der Unterricht produktiver gestaltet werden 
kann.KurzbeschreibungStudienarbeit aus dem Jahr 2008 im Fachbereich Pdagogik - Allgemeine Didaktik, 
Erziehungsziele, Methoden, Note: 1,0, Eberhard-Karls-Universitt Tbingen, 5 Quellen im Literaturverzeichnis, 
Sprache: Deutsch, Abstract: Basierend auf Thomas Gordons Bestseller Lehrer-Schler-Konferenz stellt diese Arbeit das 
Gordon-Modell zur Konfliktbewltigung vor, welcher praxisnahe Lsungsvorschlge aufzeigt, wie ein Konflikt in der 
Schule durch Aktives Zuhren, Toleranz und Offenheit zielgerichtet gelst und der Unterricht produktiver gestaltet 
werden kann. 


