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Von Annegret Bhmer, Doris Klappenbach : Mit Humor und Eleganz: Supervision und Coaching in 
Organisationen und Institutionen  before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my time, 
and all praised Mit Humor und Eleganz: Supervision und Coaching in Organisationen und Institutionen: 

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen0 von 12 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Mit 
Humor und Rezension Supervision und Coaching...Von Maren BahnBuch war ordentlich verpackt und wurde schnell 

http://f3db.com/pub/links.php?id=B00R45K14E


und zuverlssig ohne Schden geliefert. Das Buch entsprach genau dem geschilderten Zustand. Bin sehr zufrieden

KurzbeschreibungGegliedert in die verschiedenartigen Beratungsanlsse System, Lebensgeschichte, Konflikt und Ziel 
gibt das Buch einen aktuellen und anschaulichen berblick ber die wichtigsten Handwerkszeuge sowie den 
theoretischen Hintergrund von Supervision und Coaching. Es analysiert den aktuellen Markt der Beratungsformate 
und wendet sich dann deren beruflichen Anwendungsfeldern zu. Elemente aus der Beratung und den verschiedenen 
wissenschaftlichen Perspektiven auf Organisation und Institution werden anschaulich miteinander verknpft. So 
exemplarisch wie eindrcklich werden schlielich am Beispiel der fr unsere Kultur in groem Mae prgenden 
Evangelischen Kirche typische Situationen in einer Einrichtung nachvollzogen und beleuchtet, die einerseits durch 
einen ausdrcklichen Institutionscharakter, andererseits aber auch durch die Anforderungen ihrer Organisation 
gekennzeichnet ist.Mit seinen vielen Praxisbeispielen ist das Buch nicht nur lesenswert fr Beratende, sondern auch fr 
Mitarbeitende dieser und anderer Institutionen. Es ist geeignet fr Studierende und Ausbildungskandidaten in 
Supervision und Coaching, ebenso als berblick fr Fachleute dieser Profession. Fr die innere Haltung im Umgang mit 
den sich auftuenden Widersprchen zwischen Organisation und Institution ist der Buchtitel "Mit Humor und Eleganz" 
Programm. Ziel ist es, eine gewisse Leichtigkeit im Umgang mit zum Teil unlsbaren Gegenstzen zu vermitteln, die es 
dann ermglicht, die Situation zufrieden mit sich selbst und anderen zu bewltigen.KurzbeschreibungGegliedert in die 
verschiedenartigen Beratungsanlsse System, Lebensgeschichte, Konflikt und Ziel gibt das Buch einen aktuellen und 
anschaulichen berblick ber die wichtigsten Handwerkszeuge sowie den theoretischen Hintergrund von Supervision 
und Coaching. Es analysiert den aktuellen Markt der Beratungsformate und wendet sich dann deren beruflichen 
Anwendungsfeldern zu. Elemente aus der Beratung und den verschiedenen wissenschaftlichen Perspektiven auf 
Organisation und Institution werden anschaulich miteinander verknpft. So exemplarisch wie eindrcklich werden 
schlielich am Beispiel der fr unsere Kultur in groem Mae prgenden Evangelischen Kirche typische Situationen in einer 
Einrichtung nachvollzogen und beleuchtet, die einerseits durch einen ausdrcklichen Institutionscharakter, andererseits 
aber auch durch die Anforderungen ihrer Organisation gekennzeichnet ist.Mit seinen vielen Praxisbeispielen ist das 
Buch nicht nur lesenswert fr Beratende, sondern auch fr Mitarbeitende dieser und anderer Institutionen. Es ist geeignet 
fr Studierende und Ausbildungskandidaten in Supervision und Coaching, ebenso als berblick fr Fachleute dieser 
Profession. Fr die innere Haltung im Umgang mit den sich auftuenden Widersprchen zwischen Organisation und 
Institution ist der Buchtitel "Mit Humor und Eleganz" Programm. Ziel ist es, eine gewisse Leichtigkeit im Umgang mit 
zum Teil unlsbaren Gegenstzen zu vermitteln, die es dann ermglicht, die Situation zufrieden mit sich selbst und 
anderen zu bewltigen.ber den Autor und weitere MitwirkendeProf. Dr. Annegret Bhmer, Diplom-Psychologin und 
Erziehungswissenschaftlerin, ist Supervisorin (BDP), Trainerin und Coach (DVNLP und DVCT) und Psychologische 
Psychotherapeutin. Sie ist Professorin fr Religionspdagogik an der Evangelischen Fachhochschule Berlin. www.inkur-
berlin.deDoris Klappenbach, Mediatorin und Ausbilderin (BM), studierte Religionspdagogik und Psychologie, 
promoviert in Interkultureller Erziehungswissenschaft. Sie lehrt und forscht mit Schwerpunkt Mediative 
Kommunikation (www.mediative-kommunikation.de), leitet an der Freien Universitt Berlin die Ausbildung 
"Mediation in pdagogischen Handlungsfeldern". 


