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Von Nicole Osterholz: Mehr Zeit fr die Pflege!: Ein Workbook fr die stationre Altenhilfe before purchasing itin

order to gage whether or not it would be worth my time, and al praised Mehr Zeit fr die Pflege!: Ein Workbook fr die
stationre Altenhilfe:

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen2 von 2 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich.
Neuanfang in der PflegeVon Irmhild Khlerlch fand es super zu lesen und gut nachvollziehbar, mir hat es gezeigt, dass
zwischen der Altenpflege und der Krankenpflege doch sehr viele hnlichkeiten bestehen.Wer nichts mit der
Arbeitszeitberechnung zu tun hat, erhit hier einen guten berblick ber die VVorgehensweise der Personalplanung. Die
Idee, die Arbeitszeit und die Einsatzplanung mehr auf die Bedarfe und Wnsche der Mitarbeiter abzustimmen finde ich
super, das sollte auch in der Krankenpflege Einzug halten.Die Charaktere im Schluss fand ich sehr schn und es stimmt


http://f3db.com/pub/links.php?id=B00GP6JTDC

schon, irgendwann sind wir alle mal Killerphrasenschmeier oder Schwester Rabiata.Was mir gefallen hat, war , dass
an jeder mglichen Ecke der Coaching Ansatz durchkommt. Der Workbook Charakter untersttzt zustzlich die
gelungene Aufforderung ins eigene Denken zu kommen. I ch fhite mich sofort aufgefordert, Teams hierauf zu
beobachten. Die Zeichnungen von Tiki-K stenmacher machen das Buch auch optisch sehr ansprechend.Das Buch kann
auch direkt bei der Autorin bezogen werden und ich werde es gern weiterempfehlen.0 von 0 Kunden fanden die
folgende Rezension hilfreich. Neue Wege in der Arbeitszeitgestaltung gesucht? Dann ist dieses Buch das

Richtige! Von EugeniaWer sich tagtglich mit den Problemen der Dienstplangestaltung ausel nandersetzen muss, dem
bietet dieses Buch eine praktische Lsung. Es regt an, auch mal anders al's bisher zu denken und von dem Klassiker in
der Pflege wegzukommen "das haben wir schon immer so gemacht”. Das Buch erlutert, die Fallen und Nachteile der
blichen Wechsel schichtsysteme und zeigt auf, wie es anders gehen knnte, so dass am Ende fr die Pflege mehr Zeit
heraus kommt.Das Buch ist gut verstndlich in Pflege-Sprache geschrieben und wird von witzigen Zeichnungen
aufgelockert. Immer wieder gibt es Vergleiche mit Situationen, die jeder Pflegekraft vertraut sind. Das Buch ist
geeignet fr jeden, der in der Pflege ttig ist. Von der Leitungskraft bis zum Pflegebasis-Mitarbeiter.Ich wrde es jedem
empfehlen, der bereits an den Punkt gekommen ist, dass es mit der bisherigen Dienstplangestaltung so nicht
weitergehen kann.Das Buch ist auch direkt bei der Autorin zu beziehen.0 von 0 Kunden fanden die folgende
Rezension hilfreich. In Zeiten des Personalmangelsin der Pflege eine PflichtlektreVon Onkel DaveDas Buch ist
absolut empfehlenswert! Im Gegensatz zu vielen anderen Bchern, die sich mit Personal el nsatzplanung beschftigen, ist
dieses Buch in leicht verstndlicher Sprache mit amsanten Passagen und vielen praktischen Beispielen aus dem
Pflegealltag geschrieben. Es hinterfragt das gngige und klassische Schichtsystem der Pflege, welches hufig dazu fhrt,
dass bei der Pflegebasis ankommt "wir haben keine Zeit". Das Buch will Wege aus der verfahrenen Situation zeigen,
um mehr Pflegezeit bei gleichem Personaleinsatz zu erhalten. Neben dem theoretischen input hat das Buch einen
gewissen Unterhaltungswert, so dass ich es wie einen Roman an einem Abend verschlungen habe. Ich habe esin der
eBook Version. Als Papierausgabe kann es auch ber die Autorin direkt bestellt werden. Sofern man in dem Buch
"arbeiten" mchte, empfiehlt sich natrlich die Papierversion.Fazit: TOP geschrieben und einer Empfehlung auf jeden
Fall wert!

KurzbeschreibungL ernen Sie Ihre Mglichkeiten zur Mitgestaltung kennen und nutzen. Das Workbook enthlt
Anleitungen und Strategien zum verantwortungsvollen Umgang mit der Pflegezeit. Das Arbeitsbuch bietet Wissen und
Werkzeug, damit Sie gngige Wechsel schichtsysteme selbst von allen Seiten unter die Lupe nehmen knnen die Formeln
der Personal berechnung, ihre Zusammenhnge und Stellschrauben verstehen mit dem Pflegestundenbudget
verantwortungsvoll umgehen es teambezogen selbst verwalten lernen das vorhandene Pflegedokumentati onssystem
besser nutzen knnen gemeinsam neue Wege fr eine bessere stationre Altenhilfe ausmachen Zeitreserven sinnvoll,
eigenverantwortlich und zufriedenheitsstiftend einsetzen herausfinden, was Sie wirklich wollen und Ihr Recht auf
Mitgestaltung in Anspruch nehmen Gelegenheiten wahrnehmen lernen, sich persnlich und al's Pflegeteam weiter zu
entwickeln mit vermeintlichen und offensichtlichen Hindernissen anders umgehen lernen. Fachliche Standards rcken
in den Hintergrund. Hier geht es um die Strkung der Pflegebasis. Fr alles, was da kommt.KurzbeschreibungLernen Sie
Ihre Mglichkeiten zur Mitgestaltung kennen und nutzen. Das Workbook enthlt Anleitungen und Strategien zum
verantwortungsvollen Umgang mit der Pflegezeit. Das Arbeitsbuch bietet Wissen und Werkzeug, damit Sie gngige
Wechsel schichtsysteme selbst von allen Seiten unter die Lupe hehmen knnen die Formeln der Personal berechnung,
ihre Zusammenhnge und Stellschrauben verstehen mit dem Pflegestundenbudget verantwortungsvoll umgehen es
teambezogen selbst verwalten lernen das vorhandene Pflegedokumentationssystem besser nutzen knnen gemeinsam
neue Wege fr eine bessere stationre Altenhilfe ausmachen Zeitreserven sinnvoll, eigenverantwortlich und
zufriedenheitsstiftend einsetzen herausfinden, was Sie wirklich wollen und Ihr Recht auf Mitgestaltung in Anspruch
nehmen Gelegenheiten wahrnehmen lernen, sich persnlich und als Pflegeteam weiter zu entwickeln mit vermeintlichen
und offensichtlichen Hindernissen anders umgehen lernen. Fachliche Standards rcken in den Hintergrund. Hier geht es
um die Strkung der Pflegebasis. Fr ales, was da kommt.ber den Autor und weitere MitwirkendeNicole
Osterholz:Nicole Osterholz hat 15 Jahre in der stationren Altenhilfe gepflegt und geleitet. Seit 2007 ist sie
freiberuflich als Referentin, Coach und systemische Organisationsberaterin unterwegs. Mehr Informationen auf
www . osterhol z-projektmanagement.de



