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Von Uwe Stra : Hilfreiches Fragen: Praxishandbuch fr hilfreiche Gesprchein Lern- und
Vernderungsprozessen before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my time, and all
praised Hilfreiches Fragen: Praxishandbuch fr hilfreiche Gesprchein Lern- und V ernderungsprozessen:

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen38 von 38 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Ein
wirklich hilfreiches Buch ...Von Janeway...der Titel ist Programm! Dieses Buch geht weit ber die blichen
Fragetechnik-Bcher hinaus, vielmehr ist es ein hilfreiches Hand- und Lernbuch zur Vertiefung und Weiterentwicklung


http://f3db.com/pub/links.php?id=B00GH0AP7A

der eigenen Gesprchfhrung, sei esin der Beratung oder in der Gruppe.Zunchst zeigt der Autor auf sehr anschauliche
Art und Welse auf, was eigentlich beim Fragen passiert. Damit wird der Leser/die Leserin fr die im Gesprch
ablaufenden Prozesse sensibilisiert. Es wird deutlich, dass Fragen nicht gleich Fragen ist. Whrend man bei vielen
Bchern ber Gesprchstechniken den Eindruck hat, dass es irgendwie um Manipulation geht, um die Frage, wie bringe
ich meinen Gesprchspartner in die von mir gewnschte Richtung, lernt man hier, wie man die jeweiligen
Gesprchspartner mit hilfreichen Fragen untersttzen kann, eigene Lsungen fr Probleme und Aufgaben zu finden.Die
vielen konkreten hilfreichen Fragetechniken werden sehr anschaulich und vor allem praxisnah vermittelt. Durch die
vielen Fallbeispiele, Geschichten und Grafiken sowie die konkreten bungsvorschlge macht der Autor Mut und Lust,
das Gelesene sofort umzusetzen und auszuprobieren. Sehr gefallen hat mir, dass man auf einer begleitenden Website
bungsbltter zu den Kapiteln kostenlos herunterladen kann.Doch der Autor bleibt nicht beim Fragen stehen. Wer selbst
in seinem Berufsalltag Beratungsgesprche fhren muss oder Gruppen leitet, wei, dass eine einzelne losgel ste
Fragetechnik allein nicht wirklich weiterhilft. Deshalb zeigt der Autor in einem extra Kapitel auf, wie man durch eine
sehr aufmerksame Art des Zuhrens (Hilfreiches Aktives Zuhren), weitere hilfreiche Fragen (Anschlussfragen)
entwickeln kann.brigensist das das erste Fachbuch mit einer brauchbaren Literaturliste. Whrend in vielen Fachbchern
nur seitenlang Buchtitel aufgefhrt werden, liefert der Autor hier eine kommentierte Literaturliste mit kurzen
Bemerkungen und Empfehlungen.Allesin allem ein tolles und vor allem hilfreiches Buch.5 von 7 Kunden fanden die
folgende Rezension hilfreich. Wie stelleich die rchtigen Fragen?Von Bauer Silvial nteressante Theorien, und in der
Anwendung sehr einfach ,wenn man wei, wie man eine Frage stellt. Aktives zuhren hilft dabei. Ich habe einiges
gelernt.4 von 6 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Hinweise und auch HilfreichVon RenaDas Buch hat
mir gut gefallen, am Anfang war es sehr langatmig fr mich zu lesen, ich kannte vieles und habe erst in der zweiten
Hlfe fr mich hilfreiche Tips bekommen. Auch mit Praxiserfahrung kann man nie auslernen und es war schn einiges
damit nochmal zu vertiefen und auch neue Gedankenwege aufgezeigt zu bekommen.Durchaus empfehlenswert,well
auch einige Themenbereiche gut zusammengefasst sind und nicht zu ausschweifend.

KurzbeschreibungFragen wirken wie neurol ogische Scheinwerfer: sie beleuchten bestimmte Aspekte und Themen.
Dadurch ermglichen sie neue Blickwinkel und erffnen den Raum fr hilfreiche Lern- und Vernderungsprozesse. Egal
ob Sie unterrichten, beraten, trainieren, moderieren, coachen oder therapieren - mit hilfreichen Fragen gestalten Sie
erfolgreich Lern- und Vernderungsprozesse. Dieses Praxishandbuch zeigt auf, was beim Fragen und Antworten
passiert ("Modell des Fragens"). Konkret und praxisnah werden die wichtigsten hilfreichen Fragetechniken fr die
unterschiedlichen Gesprchsphasen vorgestellt. Doch was kommt nach der Frage? Lernen Sie mit Hilfe
unterschiedlicher Techniken des "Hilfreichen Aktiven Zuhrens', wie Sie die Frage nach der Frage (" Anschlussfragen’)
entwickeln und so hilfreiche Gesprche fhren. Mit vielfltigen bungen ausgestattet, setzen Sie die dargestellten Inhalte
sofort in lThrem Arbeitsalltag um. Mit ber 60 Abbildungen sowie 20 bungsblttern, die Sie auf der begleitenden Website
www.hilfreichesfragen.de herunterladen knnen, ist dieses Praxishandbuch Leitfaden und Arbeitsbuch zugleich.Der
Autor Uwe Stra, Diplompdagoge, systemischer Therapeut und Berater (SG) ist seit vielen Jahren in unterschiedlichen
Bereichen der Erwachsenenbildung al's Trainer, Coach und Supervisor ttig.KurzbeschreibungFragen wirken wie
neurol ogische Scheinwerfer: sie beleuchten bestimmte Aspekte und Themen. Dadurch ermglichen sie neue
Blickwinkel und erffnen den Raum fr hilfreiche Lern- und Vernderungsprozesse. Egal ob Sie unterrichten, beraten,
trainieren, moderieren, coachen oder therapieren - mit hilfreichen Fragen gestalten Sie erfolgreich Lern- und
Vernderungsprozesse. Dieses Praxishandbuch zeigt auf, was beim Fragen und Antworten passiert ("Modell des
Fragens'). Konkret und praxisnah werden die wichtigsten hilfreichen Fragetechniken fr die unterschiedlichen
Gesprchsphasen vorgestellt. Doch was kommt nach der Frage? Lernen Sie mit Hilfe unterschiedlicher Techniken des
"Hilfreichen Aktiven Zuhrens', wie Sie die Frage nach der Frage ("Anschlussfragen”) entwickeln und so hilfreiche
Gesprche fhren. Mit vielfltigen bungen ausgestattet, setzen Sie die dargestellten Inhalte sofort in lhrem Arbeitsalltag
um. Mit ber 60 Abbildungen sowie 20 bungsblttern, die Sie auf der begleitenden Website www.hilfreichesfragen.de
herunterladen knnen, ist dieses Praxishandbuch Leitfaden und Arbeitsbuch zugleich.Der Autor Uwe Stra,
Diplompdagoge, systemischer Therapeut und Berater (SG) ist seit vielen Jahren in unterschiedlichen Bereichen der
Erwachsenenbildung als Trainer, Coach und Supervisor ttig.



